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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
            1.1. Основная образовательная программа (ООП) бакалавриата, реализуемая МГУПС (МИИТ) по направлению подготовки 080200.62 «Менеджмент» и профилю Транспортная логистика. 
1.2. Нормативные документы для разработки основной образовательной программы
Нормативно-правовую базу разработки ООП ВПО составляют:

Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании» (от 10 июля 1992 года №3266-1) и «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (от 22 августа 1996 года №125-ФЗ);

Федеральные законы Российской Федерации: «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта» (от 1 декабря 2007 года № 309-ФЗ) и «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части установления уровней высшего профессионального образования)» (от 24 декабря 2007 года № 232-ФЗ).

Типовое положение об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 года № 71 (далее – Типовое положение о вузе);

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего профессионального образования (ФГОС ВПО) по направлению подготовки 080200.62 «Менеджмент» бакалавриата, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «29»декабря 2009 г. №747;

Устав Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Московский государственный университет путей сообщения».

1.3. Общая характеристика вузовской основной образовательной программы высшего профессионального образования 
1.3.1. Социальная роль, цели и задачи ООП ВПО

Целью (миссией) ООП бакалавриата является развитие у студентов личностных качеств, а также формирование общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций в области исследования экономической, финансовой деятельности хозяйствующих субъектов различных отраслей промышленности в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по данному направлению подготовки.
1.3.2 Срок освоения ООП ВПО:
Срок освоения ООП составляет 4 года.
1.3.3. Трудоемкость ООП ВПО:
Трудоёмкость ООП составляет 240 зачетных единиц.
1.4. Требования к абитуриенту
            Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА

            2.1. Область и объекты профессиональной деятельности выпускника

Область профессиональной деятельности бакалавров включает:

•              организации любой организационно-правовой формы (коммерческие, некоммерческие, государственные, муниципальные), в которых выпускники работают в качестве исполнителей или руководителей младшего уровня в различных службах аппарата управления;

•               органы государственного и муниципального управления;

•             структуры, в которых выпускники являются предпринимателями, создающими и развивающими собственное дело.

Объекты профессиональной деятельности выпускника:
· процессы управления организациями различных организационно-правовых форм;
· процессы государственного и муниципального управления
           2.2. Виды профессиональной деятельности выпускника
Бакалавр по направлению подготовки 080200.62 готовится к следующим видам профессиональной деятельности:
· организационно-управленческая;
· информационно-аналитическая;
· предпринимательская.
Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном готовится бакалавр, определяются высшим учебным заведением совместно с обучающимися, научно-педагогическими работниками высшего учебного заведения и объединениями работодателей.
            2.3.  Задачи профессиональной деятельности выпускника 
Бакалавр по направлению подготовки 080200.62 Менеджмент должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с видами профессиональной деятельности:

Организационно-управленческая деятельность:
· участие в разработке и реализации корпоративной и конкурентной стратегии организации, а также функциональных стратегий (маркетинговой, финансовой, кадровой и т.д.);

· участие в разработке и реализации комплекса мероприятий операционного характера в соответствии со стратегией организации;

· планирование деятельности организации и подразделений;

· формирование организационной и управленческой структуры организаций;

· организация работы исполнителей (команды исполнителей) для осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ;

· разработка и реализация проектов, направленных на развитие организации (предприятия, органа государственного или муниципального управления);

· контроль деятельности подразделений, команд (групп) работников;

· мотивирование и стимулирование персонала организации, направленное на достижение стратегических и оперативных целей.

Информационно-аналитическая деятельность:
· сбор, обработка и анализ информации о факторах внешней и внутренней среды организации для принятия управленческих решений;

· построение внутренней информационной системы организации для сбора информации с целью принятия решений, планирования деятельности и контроля;

· создание и ведение баз данных по различным показателям функционирования организаций;

· оценка эффективности проектов;

· подготовка отчетов по результатам информационно-аналитической деятельности.

· оценка эффективности управленческих решений;

Предпринимательская деятельность:
· разработка бизнес-планов создания нового бизнеса;

· организация предпринимательской деятельности.

3.КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ООП БАКАЛАВРИАТА, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ООП ВПО

Результаты освоения ООП ВПО определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 
Компетенции выпускника
	Коды компетенций
	Содержание компетенций

	ОК
	ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА:

	ОК–1
	· знанием базовых ценностей мировой культуры и готовностью опираться на них в своем личностном и общекультурном развитии

	ОК–2
	· знанием и пониманием законов развития природы, общества и мышления и умением оперировать этими знаниями в профессиональной деятельности

	ОК - 3
	· способностью занимать активную гражданскую позицию

	ОК - 4
	· умением анализировать и оценивать исторические события и процессы

	ОК - 5
	· владением культурой мышления, способностью к восприятию, обобщению и анализу информации, постановке цели и выбору путей её достижения

	ОК - 6
	· умением логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь

	ОК - 7
	· готовностью к кооперации с коллегами, работе в коллективе

	ОК - 8
	· способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью нести за них ответственность

	ОК - 9
	· умением использовать нормативные правовые документы в своей деятельности

	ОК - 10
	· стремлением к личностному и профессиональному саморазвитию

	ОК - 11
	· умением критически оценивать личные достоинства и недостатки

	ОК - 12
	· осознанием социальной значимости своей будущей профессии, обладанием высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности

	ОК - 13
	· способностью анализировать социальнозначимые проблемы и процессы

	ОК - 14
	· владеть одним из иностранных языков на уровне, обеспечивающем эффективную профессиональную деятельность

	ОК - 15
	· владеть методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования

	ОК - 16
	· пониманием роли и значения информации и информационных технологий в развитии современного общества и экономических знаний

	ОК - 17
	· владеть основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией

	ОК - 18
	· способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях и корпоративных информационных системах

	ОК – 19
	· способностью осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации

	ОК – 20
	· способностью учитывать последствия управленческих решений и действий с позиции социальной ответственности

	ОК - 21
	· владеть основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий

	ОК - 22
	· способностью придерживаться этических ценностей и здорового образа жизни

	ПК
	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА

	
	Организационно-управленческая деятельность:

	ПК – 1
	· знанием основных этапов эволюции управленческой мысли

	ПК – 2
	· способностью проектировать организационную структуру, осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования

	ПК - 3
	· готовностью к разработке процедур и методов контроля

	ПК – 4
	· способностью использовать основные теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач

	ПК – 5
	· способностью эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

	ПК – 6
	· владеть различными способами разрешения конфликтных ситуаций

	ПК – 7
	· способностью к анализу и проектированию межличностных, групповых и организационных коммуникаций

	ПК – 8
	· способностью оценивать условия и последствия принимаемых организационно-управленческих решений

	ПК – 9
	· способностью анализировать взаимосвязи между функциональными стратегиями компаний с целью подготовки сбалансированных управленческих решений

	ПК – 10
	· способностью участвовать в разработке маркетинговой стратегии организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию

	ПК – 11
	· способностью использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия решений по финансированию, формированию дивидендной политики и структуре капитала

	ПК – 12
	· способностью оценивать влияние инвестиционных решений и решений по финансированию на рост ценности (стоимости) компании

	ПК – 13 
	· способностью участвовать в разработке стратегии управления человеческими ресурсами организаций, планировать и осуществлять мероприятия, направленные на ее реализацию

	ПК – 14
	· владеть современными технологиями управления персоналом

	ПК – 15
	· готовностью участвовать в разработке стратегии организации, используя инструментарий стратегического менеджмента

	ПК – 16
	· способностью учитывать аспекты корпоративной социальной ответственности при разработке и реализации стратегии организации

	ПК - 17
	· готовностью участвовать в реализации программы организационных изменений, способностью преодолевать локальное сопротивление изменениям

	ПК – 18
	· владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в управлении операционной (производственной) деятельностью организаций

	ПК – 19
	· способностью планировать операционную (производственную) деятельность организаций

	ПК – 20
	· владеть методами управления проектами и готовностью к их реализации с использованием современного программного обеспечения

	ПК – 21
	· готовностью участвовать во внедрении технологических и продуктовых инноваций

	ПК – 22
	· знанием современных концепций организации операционной деятельности и готовностью к их применению

	ПК – 23
	· знанием современной системы управления качеством и обеспечения конкурентоспособности

	ПК – 24
	· способностью решать управленческие задачи, связанные с операциями на мировых рынках в условиях глобализации

	ПК – 25
	· знакомством с основами межкультурных отношений в менеджменте, способностью эффективно выполнять свои функции в межкультурной среде

	
	Информационно-аналитическая деятельность:

	ПК – 26
	· способностью к экономическому образу мышления

	ПК – 27
	· способностью оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование организаций и органов государственного и муниципального управления

	ПК – 28
	· пониманием основных мотивов и механизмы принятия решений органами государственного регулирования

	ПК – 29
	· способностью анализировать поведение потребителей экономических благ и формирование спроса

	ПК - 30
	· знанием экономических основ поведения организаций, иметь представление о различных структурах рынков и способностью проводить анализ конкурентной среды отрасли

	ПК – 31
	· умением применять количественные и качественные методы анализа при принятии управленческих решений и строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели

	ПК – 32
	· способностью выбирать математические модели организационных систем, анализировать их адекватность, проводить адаптацию моделей к конкретным задачам управления

	ПК – 33
	· владеть средствами программного обеспечения анализа и количественного моделирования систем управления

	ПК – 34
	· владеть методами и программными средствами обработки деловой информации, способностью взаимодействовать со службами информационных технологий и эффективно использовать корпоративные информационные системы

	ПК – 35
	· умением моделировать бизнес-процессы и знакомством с методами реорганизации бизнес-процессов

	ПК – 36
	· умением использовать в практической деятельности организаций информацию, полученную в результате маркетинговых исследований и сравнительного анализа лучших практик в менеджменте

	ПК – 37
	· умением проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры

	ПК – 38
	· способностью применять основные принципы и стандарты финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности организации

	ПК – 39
	· владением навыками составления финансовой отчетности и осознанием влияния различных методов и способов финансового учета на финансовые результаты деятельности организации

	ПК – 40
	· способностью анализировать финансовую отчетность и принимать обоснованные инвестиционные, кредитные и финансовые решения

	ПК – 41
	· способностью оценивать эффективность использования различных систем учета и распределения затрат; иметь навыки калькулирования и анализа себестоимости продукции и способностью принимать обоснованные управленческие решения на основе данных управленческого учета

	ПК - 42
	· способностью проводить анализ рыночных и специфических рисков, использовать его результаты для принятия управленческих решений

	ПК – 43
	· способностью проводить оценку инвестиционных проектов при различных условиях инвестирования и финансирования

	ПК – 44
	· способностью обосновывать решения в сфере управления оборотным капиталом и выбора источников финансирования

	ПК – 45
	· владеть техниками финансового планирования и прогнозирования

	ПК – 46
	· пониманием роли финансовых рынков и институтов, способностью к анализу различных финансовых инструментов

	ПК – 47
	· способностью проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений

	
	Предпринимательская деятельность:

	ПК - 48
	· умением находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идею

	ПК – 49
	· способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продуктов)

	ПК – 50
	· способностью оценивать экономические и социальные условия осуществления предпринимательской деятельности


4. АННОТРОВАННЫЙ УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Таблица 1.

Бюджет времени (в неделях)
	Курс
	Теоретическое обучение
	Экзаменационная сессия
	Учебная практика
	Производственная практика
	Итоговая государственная аттестация
	Каникулы
	Всего

	
	
	
	
	
	Подготовка ВКР
	ИГА
	
	

	I
	36 
	6 
	-
	-
	-
	-
	10
	52

	II
	36 
	6 
	2
	-
	-
	-
	8 
	52

	III
	36 
	6 
	-
	-
	-
	-
	10
	52

	IV
	27 
	3 
	-
	4
	8
	-
	10
	52

	Итого
	135 
	21 
	2
	4
	8
	-
	38 
	208


Таблица 2.

План учебного процесса
	№ п/п
	Наименование  разделов ООП, специальностей/специализаций, модулей, дисциплин
	Форма  промеж. аттестации
	Трудоемкость
	Распределение по курсам и семестрам
	Коды компетенций

	
	
	
	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	

	
	
	
	В зачетных единицах
	Всего в часах
	1 СЕМ.
	2 СЕМ.
	3 СЕМ.
	4 СЕМ.
	5 СЕМ.
	6 СЕМ.
	7 СЕМ.
	8 СЕМ.
	

	Б1 Гуманитарный, социальный и экономический цикл
	42
	1512
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б
	Базовая часть
	28
	1008
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б.1
	История
	Экз., зач.
	4
	144
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8;

ОК-9; ОК-10; ОК-11; ОК-12;

ОК-13;ОК-14

ОК-16; ОК-18;
ОК-19.

	Б1.Б.2
	Философия
	Экз., зач.
	4
	144
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б.3
	Иностранный язык
	Экз., зач.
	10
	360
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	Б1.Б.4
	Правоведение
	Зач.
	2
	72
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б.5
	Психология
	Зач.
	2
	72
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б.6
	Социология
	Зач.
	2
	72
	+
	
	
	
	
	
	
	
	


	Б1.Б.7
	Экономика
	Зач.
	2
	72
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б1.Б.8
	Политология
	Зач.
	2
	72
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б1.В
	Вариативная часть
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ОД
	Обязательные дисциплины
	10
	360
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ОД.1
	Культурология
	Зач.
	2
	72
	+
	
	
	
	
	
	
	
	ОК-1; ОК-2;
ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6;
ОК-7; ОК-10;
ОК-11;ОК-12;

ОК-13; ОК-19;

ПК-19; ПК-21;

ПК-25;ПК-30

	Б1.В.ОД.2
	Русский язык и культура речи
	Зач.
	2
	72
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ОД.3
	Логистика
	Зач.
	2
	72
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б1.В.ОД.4
	Этика делового общения
	Зач.
	2
	72
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ОД.5
	Экономическая теория
	Зач.
	2
	72
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ДВ
	Дисциплины по выбору
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б1.В.ДВ.1
	
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Культурно-религиозное наследие России
	Зач.
	2
	72
	
	+
	
	
	
	
	
	
	ОК-9

	2
	Религиоведение
	Зач.
	2
	72
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б2 Математический и естественнонаучный цикл
	51
	1836
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.Б
	Базовая часть
	24
	864
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.Б.1
	Математика
	Экз.
	9
	324
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	ОК-15; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ОК-19;ПК-32; ПК-33; ПК-34; ПК-35; ПК-44

	Б2.Б.2
	Статистика
	Экз., зач. с оцен.
	7
	252
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	Б2.Б.3
	Методы принятия управленческих решений
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б2.Б.4
	Информационные технологии в менеджменте
	Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б2.В
	Вариативная часть
	27
	972
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ОД
	Обязательные дисциплины
	11
	396
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ОД.1
	Информатика
	Экз.
	4
	144
	+
	
	
	
	
	
	
	
	ОК-7; ОК-12;

ОК-15; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ОК-19; ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-31; ПК-32; ПК-33;ПК-34;

ПК-35

	Б2.В.ОД.2
	Основы логистики
	Зач. с оцен.
	3
	108
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ОД.3
	Основы исследования операций
	Экз.
	4
	144
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ДВ
	Дисциплины по выбору
	16
	576
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ДВ.1
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационные технологии в транспортных системах
	Экз.
	3
	108
	
	
	+
	
	
	
	
	
	ОК-15;ОК-17

	2
	Компьютерная графика в транспортных системах
	Экз.
	3
	108
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б2.В.ДВ.2
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Программирование и программное обеспечение
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	+
	
	
	
	
	ОК-16; ОК-17; ОК-18

	2
	Современные интернет-технологии
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б2.В.ДВ.3
	
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Количественные методы в экономике
	Зач. 
	2
	72
	
	
	
	+
	
	
	
	
	ОК-7; ОК-9; ОК-10; ОК-12; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-1; ПК-11; ПК-23;
ПК-26; ПК-34; ПК-36

	2
	Информационные методы в экономике
	Зач. 
	2
	72
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б3
	Профессиональный цикл
	160
	5760
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.
	Базовая часть
	52
	1872
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.1
	Теория менеджмента
	Экз.
	8
	288
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	ОК-5; ОК-6; ОК-8; ОК-9; ОК-10; ОК-11;

ОК-13; ОК-16;
ОК-17; ОК-19;

ОК-20; ОК-21; 
ПК-1; ПК-2; ПК-3;ПК-4;

ПК-6; ПК_7; 

ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-15; ПК-16; ПК-18; ПК-19; ПК-21; ПК-31; ПК-41; ПК-43; ПК-47; ПК-50

	Б3.Б.2
	Маркетинг
	Экз.
	5
	180
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.3
	Учёт и анализ
	Экз., Зач. с оцен.
	7
	252
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	Б3.Б.4
	Финансовый менеджмент
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Б3.Б.5
	Управление человеческими ресурсами
	Экз.
	3
	108
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б3.Б.6
	Стратегический менеджмент
	Экз.
	5
	180
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Б3.Б.7
	Корпоративная и социальная ответственность
	Экз.
	4
	144
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.Б.8
	Управление изменениями
	Экз.
	5
	180
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.Б.9
	Бизнес-планирование
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Б3.Б.10
	Право (транспортное и коммерческое)
	Экз.
	3
	108
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б3.Б.11
	Безопасность жизнедеятельности
	Зач.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.Б.12
	Инвестиционный анализ
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б3.В.
	Вариативная часть
	108
	3888
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ОД
	Обязательные дисциплины
	50
	1800
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ОД.1
	Экономика транспорта
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	+
	
	
	
	
	ОК-5; ОК-6; ОК-8; ОК-9; ОК-10; ОК-13; ОК-16; ОК-21; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-15; ПК-16; ПК-18; ПК-19; ПК-21; ПК-31; ПК-41; ПК-43; ПК-47; ПК-50

	Б3.В.ОД.2
	Проблемы эффективности технических и технологических мероприятий перевозочного процесса
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.ОД.3
	Управление коммерческой работой
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	Б3.В.ОД.4
	Основы транспортного бизнеса
	Экз.
	4
	144
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ОД.5
	Бухгалтерский учёт и аудит
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.В.ОД.6
	Транспортная логистика
	Экз., Зач.
	6
	216
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	

	Б3.В.ОД.7
	Основы управления социально-экономическими системами
	Экз., Зач.
	5
	180
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ОД.8
	Подвижной состав видов транспорта
	Экз., Зач.
	6
	216
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.ОД.9
	Таможенное дело
	Зач.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.В.ОД.10
	Основы проектирования логистической инфраструктуры
	Экз.
	4
	144
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.ОД.11
	Международные транспортные коридоры
	Зач.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.В.ОД.12
	Техника и технология транспорта
	Экз.
	3
	108
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ДВ
	Дисциплины по выбору
	58
	2088
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б3.В.ДВ.1
	
	10
	360
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Информационная безопасность и защита информации
	Курс. Раб.
	5
	180
	
	
	
	
	
	
	+
	
	ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-24; ПК-29; ПК-34

	2
	Компьютерная безопасность
	Курс. Раб.
	5
	180
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	Б3.В.ДВ.2
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Экономические основы логистики и управления цепями поставок
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	+
	
	
	ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-23; ПК-26; ПК-29; ПК-48; ПК-49

	2
	Управление проектами в логистике
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Б3.В.ДВ.3
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Технологии транспортных бизнес-процессов
	Экз.
	3
	108
	
	
	
	+
	
	
	
	
	ОК-20; ПК-2; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-30; ПК-31; ПК-36; ПК-47

	2
	Единая транспортная система
	Экз.
	3
	108
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Б3.В.ДВ.4
	
	8
	288
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Управление терминально-складскими комплексами
	Зач., Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	ОК-8; ОК-20; ПК-1; ПК-19

	2
	Логистика снабжения
	Зач., Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.ДВ.5
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Организация мультимодальных перевозок
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	
	+
	ОК-20; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-23; ПК-26; ПК-31

	2
	Технология работы пограничных станций
	Зач. с оцен.
	3
	108
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Б3.В.ДВ.6
	
	8
	288
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Аутсорсинг на транспорте
	Зач., Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	ОК-8; ПК-2; ПК-3; ПК-14; ПК-16; ПК-19; ПК-22; ПК-34; ПК-49; ПК-50

	2
	Технические условия погрузки и крепления грузов в подвижном составе
	Зач., Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	

	Б3.В.ДВ.7
	
	12
	432
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Управление эксплуатационной работой и безопасностью на транспорте
	Экз., Зач. с оцен.


	6
	216
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	ОК-20; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-31

	2
	Технология транспортных процессов
	Экз., Зач. с оцен.


	6
	216
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	

	Б3.В.ДВ.8
	
	8
	288
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Техническая эксплуатация транспортных систем и безопасность на транспорте
	Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	+
	ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-16; ОК-21

	2
	Охрана труда
	Зач. с оцен.
	4
	144
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	Б.4 Физическая культура
	
	2
	400
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	ОК-22

	Б.5 Учебная и производственная практики
	
	9
	324
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Б.5. У
	Учебная практика
	
	3
	108
	
	
	
	
	
	+
	
	
	ОК-8; ОК-13; ОК-19; 
ОК-21; ПК-8

	Б.5. П
	Производственная практика
	
	6
	216
	
	
	
	
	
	
	
	+
	ОК-8; ОК-13; ОК-19; ПК-8; ПК-47; 
ПК-49

	Б.6 Учебная и производственная практики
	
	12
	432
	
	
	
	
	
	
	
	
	ОК-5; ОК-6; 
ПК-1; ПК-2; 
ПК-3; ПК-4; 
ПК-5; ПК-6; 
ПК-7; ПК-8; 
ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-27; ПК-28; ПК-29; ПК-30; ПК-31; ПК-32; ПК-33; ПК-34; ПК-35; ПК-36; ПК-37; ПК-38; ПК-39; ПК-40; ПК-41; ПК-42; ПК-43; ПК-44; ПК-45; ПК-46; ПК-47; ПК-48; ПК-49; ПК-50

	ВСЕГО:
	
	276
	9936
(328)
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН
Дисциплины гуманитарного, социального и экономического цикла 
1 Дисциплина: История

Целью освоения дисциплины являются: получение студентами комплексных знаний о культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мире; сформировать систематизированные знания об основных закономерностях и особенностях всемирно-исторического процесса, с акцентом на изучение истории России; введение в круг исторических проблем, связанных с областью будущей профессиональной деятельности, выработка навыков получения, анализа и обобщения исторической информации.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-13
Содержание: история в системе социально-гуманитарных наук; основы методологии исторической науки; исследователь и исторический источник; особенности становления государственности в России и мире; русские земли в XIII - XV веках и европейское средневековье; Россия в XVI-XVII веках в контексте развития европейской цивилизации; Россия и мир в XVIII - XIX веках: попытки модернизации и промышленный переворот; Россия и мир в XX веке; Россия и мир в XXI веке.
2 Дисциплина: Философия

Цель освоения дисциплины: формирование у студентов представления об одной из первых форм об​щественного сознания, приобщить его к этой форме мышления. На этой основе предполагается раскрыть мировоззренческую и методологическую функцию данного знания, изложив основные типы философского мировоззрения и значение общенаучных методов для познания закономерностей бытия и развития природы, общества и человека и более углубленного познания проблем, которые являются предметом изучения конкретных наук, в том числе и в области его профессиональную деятельность.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-10; ОК-11; ОК-13; ОК-16
Содержание: предмет философии; основные направления в философии; теория познания; роль диалектики в процессе познания; общество как объект философского анализа; социальная антропология; социальная сущность человека; индивид, индивидуальность, личность; современный мир и человек: глобальные проблемы человечества.
3 Дисциплина: Иностранный язык

Целью освоения дисциплины являются: развитие иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее составляющих - речевой, языковой, социокультурной и учебно-познавательной компетенций; развитие понимания важности изучения иностранных языков в современном профессиональном мире и потребности пользования им как средством общения для взаимопонимания в профессиональной среде между специалистами разных стран.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 10 зач. ед., 360 час.
Требования к освоению: ОК-6; ОК-14; ОК-19
Содержание: формирование базовых знаний; изучающее чтение; ознакомительное и просмотровое чтение; научно-технический перевод.

4 Дисциплина: Правоведение
Цель освоения дисциплины: получение студентами комплексных знаний ообласти теории государства и права, конституционного, гражданского, семейного, трудового, административного, уголовного и экологического права.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-6; ОК-9; ОК-13; ОК-18.
Содержание: основы теории государства и права; основы конституционного, административного, уголовного и экологического права РФ; основы гражданского и семейного права; основы трудового и информационного законодательства. Транспортное право.
5 Дисциплина: Психология

Цели освоения дисциплины: Формирование представления о закономерности развития психики на индивидуальном и общественном уровне: осознавать взаимодействие  духовного и телесного, биологического и социального в человеке, его отношение к природе и обществу; особенности функционирования человека активного в единстве и многообразии. 

Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-10; ОК-11; ОК-12
Содержание: предмет, история и задачи психологии; сознание и психика; структура сознания; психология познавательной деятельности; когнитивные процессы; понятие о личности в психологии; структура личности; активность и направленность личности; развитие личности; психология деятельности; ролевой уровень поведения и его отражение в психике; педагогическая наука и ее структура; ценности и цели образования.

6 Дисциплина: Социология

Цель освоения дисциплины: формирование представления о структуре, состоянии и тенденциях развития человеческого общества в современном мире, сознательного подхода к анализу и оценке социальных процессов и явлений, а также деятельности социальных общностей и отдельных личностей с учетом местных условий.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-3; ОК-5; ОК-7; ОК-8; ОК-10; ОК-11
Содержание: социология как наука; история становления и развития социологии; общество как социокультурная система; личность в системе социальных связей; социальные группы и общности, социальные институты и организации; социальная стратификация; социальные изменения; методология и методика социологического исследования.
7 Дисциплина: Экономика

Цель освоения дисциплины:  Получение студентами комплексных знаний об основах функционирования рыночной экономики на микроуровне -  фирмы,  как основного субъекта, и на макроуровне - национальной экономики в целом. 
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-12
Содержание: Блага. Потребности, ресурсы. Экономический выбор. Экономические отношения. Экономические системы. Основные этапы развития экономической теории. Методы экономической теории. Микроэкономика. Рынок. Спрос и предложение. Потребительские предпочтения и предельная полезность. Факторы спроса. Индивидуальный и рыночный спрос. Эффект дохода и эффект замещения. Эластичность. Предложение и его факторы. Закон убывающей предельной производительности. Эффект масштаба. Виды издержек. Фирма. Выручка и прибыль. Принцип максимизации прибыли. Предложение совершенно конкурентной фирмы и отрасли. Эффективность конкурентных рынков. Рыночная власть. Монополия. Монополистическая конкуренция. Олигополия. Антимонопольное регулирование. Спрос на факторы производства. Рынок труда. Спрос и предложение труда. Заработная плата и занятость. Рынок капитала. Процентная ставка и инвестиции. Рынок земли. Рента.  Общее равновесие и благосостояние. Распределение доходов. Неравенство. Внешние эффекты и общественные блага. Роль государства. Макроэкономика. Национальная экономика как целое. Кругооборот доходов и продуктов. ВВП и способы его измерения. Национальный доход. Располагаемый личный доход. Индексы цен. Безработица и ее формы. Инфляция и ее виды. Экономические циклы. Макроэкономическое равновесие. Совокупный спрос и совокупное предложение. Стабилизационная политика. Равновесие на товарном рынке. Потребление и сбережения. Инвестиции. Государственные расходы и налоги. Эффект мультипликатора. Бюджетно-налоговая политика. Деньги и их функции. Равновесие на денежном рынке. Денежный мультипликатор. Банковская система. Денежно-кредитная политика. Экономический рост и развитие.  Внешняя торговля и торговая политика. Платежный баланс. Валютный курс.

8 Дисциплина: Политология

Цель освоения дисциплины: получение студентами теоретических знаний о мире политики, выработка гражданской позиции, обучение политическому мышлению, умению самостоятельно ориентироваться в сложных проблемах политики.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-13
Содержание: политология как наука и учебная дисциплина; история и основные этапы развития политической мысли; теория власти и властных отношений; политическая система общества; государство и гражданское общество; политические партии партийные системы; политическая культура и политическая коммуникация; политический процесс и политические конфликты их виды и способы решения; мировая политика и международные отношения в условиях глобализации.

9 Обязательная дисциплина: Культурология
Цель освоения дисциплины: формирование представления о лучших достижениях мировой и отечественной культуры, расширение кругозора будущего специалиста.. Приобщить студентов к культурному наследию человечества, способствовать их интеграции в мировую и отечественную культуру, путем преподавания основ теории и истории искусства: живописи, скульптуры, архитектуры в историческом и национальном контекстах; приобщить к искусству, как неотъемлемой составляющей человеческого бытия, привить любовь к нему и уважение к его творцам; способствовать преодолению разрыва между достаточно высокой профессиональной подготовкой и низким общекультурным развитием выпускников вуза; способствовать формированию гуманистических воззрений, основанных на приоритете общечеловеческих ценностей; стимулировать творческие способности как неотъемлемую часть профессиональной подготовки.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-5; ОК-6; ОК-10
Содержание: происхождение искусства; раздел 1: художественная культура Азии, Африки, Латинской Америки: художественная культура первобытного мира и древних цивилизаций; художественная культура Месопотамии; художественная культура Древнего Египта; крито-микенская культура; художественная культура Востока; художественная культура Индии; художественная культура Китая; художественная культура Японии; художественная культура Месамерики; раздел 2: художественная культура Западной Европы и Северной Америки: художественная культура Древней Греции; художественная культура Древнего Рима; раннехристианское искусство; художественная культура Средних веков; культура эпохи Возрождения; художественная культура Нового времени; эстетика барокко; эстетика классицизма; реализм в живописи 17 века; искусство рококо; эстетика Просвещения; эстетика романтизма; эстетика критического реализма; художественная культура конца 19-20 веков. Эстетика художественной культуры второй половины 19 века; эстетика модерна; эпоха модернизма; постмодернизм; раздел 3: русская художественная культура: художественная культура Древней Руси; художественная культура России в Новое время. Культурные связи России с Европой; критический реализм в искусстве второй половины 19 века; русское искусство конца 19-начала 20 века; русская культура в первой половине 20 века; русская культура второй половины 20 века.

10 Обязательная дисциплина:  Русский язык и культура речи

Цель освоения дисциплины: формирование речевой культуры студентов как неотъемлемой части духовной культуры, овладение основными принципами делового общения.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-2; ОК-6
Содержание: язык и его свойства; речь в межличностных и общественных отношениях; общение - социальное явление; основы классической риторики; разновидность речи; ораторская речь; речевой этикет; выразительность речи и чтения, техника речи; логические и психологические приемы полемики; деловая беседа, деловые совещания, телефонный разговор; речевые коммуникации в деловых переговорах; использование технических средств коммуникации, особенности речи перед микрофоном и телевизионной камерой; совершенствование орфографических, пунктуационных и речевых навыков; качество грамотной речи; словари - источник знаний.
11 Обязательная дисциплина:  Логистика
Цель освоения дисциплины: познакомить студентов с историей создания и развития логистики как науки, ее основными концепциями и технологиями, показать ее место в системе современных экономических дисциплин.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-5; ПК-19; ПК-21; ПК-30

Содержание: Введение в логистику и понятийный аппарат в логистике. Важнейшие категории и понятия логистики. Логистические системы. Основные элементы логистической системы, образования и эффективного функционирования. Концепции, основные принципы и правила логистики. Логистические функции и операции. Организация логистической деятельности в компании. Логистический сервис. Сущность распределительной логистики. Транспортная логистика.
12 Обязательная дисциплина:  Этика делового общения
Цель освоения дисциплины: получение студентами теоретических знаний и практических навыков делового взаимодействия, способствующих формированию психологических и нравственных качеств как необходимых условий их повседневной деятельности и рабочего поведения.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-2; ОК-3; ОК-6; ОК-7; ОК-10; ОК-11; ОК-12; ОК-19; 

ПК-25

Содержание: содержание делового этикета; деловой этикет офиса; внешний вид сотрудников; правила вежливости на работе; офис и его корпоративный имидж; подготовка деловых бумаг по правилам этикета; проведение деловых переговоров, встреч и совещаний.

13 Обязательная дисциплина:  Экономическая теория
Цель освоения дисциплины: получение студентами комплексных знаний о экономической проблематике в объеме, необходимом выпускникам для успешного выполнения профессиональных функций на предприятиях и организациях. Полученные в результате освоения дисциплины знания являются основой для изучения всех других экономико-управленческих дисциплин.
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час. 
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Требования к освоению: ОК-1; ОК-2; ОК-4; ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-10; ОК-13.
Содержание дисциплины: Основные направления развития экономической теории. Сущность экономики, основные понятия. Общественное производство. Экономическая система, отношения собственности. Эволюция общественного производства. Товар и его свойства. Деньги и их функции. Труд и экономика. Функции рынка, закон стоимости. Закон денежного обращения, инфляция. Законы спроса и предложения. Рыночное равновесие и эластичность спроса. Закон конкуренции. Закон убывающей предельной отдачи. Товарный и денежный рынок. Рынки инвестиций, недвижимости и ценных бумаг. Рынок труда. Макроэкономика. Инфраструктура рынка. Финансовая, банковская и кредитная системы. Биржевая система. Валютная система. Макроэкономические регуляторы. Роль и функции государства. Актуальные проблемы мировой экономики.

14 Дисциплина по выбору: а) Культурное и религиозное наследие России

Цель освоения дисциплины: получение студентами комплексных знаний в области русской православной культуры, важнейших понятий и норм христианской нравственности и новейших научных теорий о закономерности культурно-исторического процесса.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 часа.
Требования к освоению: ОК-9
Содержание дисциплины: 
Этапы становление русской культуры, основные понятия и определения. Цивилизация. Культура. Роль православия в истории России. Учение о культурно — исторических типах. Становление и развитие русской культуры. Русская словесность. Библия. Священное писание и священное придание. Категории книг Библии. История формирования русского литературного языка. Русская книжная словесность 11 — 13 веков. Словесность 14 — 16 веков. Христианское осмысление произведений русских писателей и поэтов. Изобразительное искусство. История иконописи. Язык икон. Религиозная живопись. Храмостроительство и архитектура. Апологетика. Основы научной апологетики.

15 Дисциплина по выбору:  б) Религиоведение

Цель освоения дисциплины: формирование компетенции в области духовно-нравственных понятий и их связи с правовыми и моральными нормами общества.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 часа.
Требования к освоению: ОК-9
Содержание дисциплины: 
Предварительные понятия о религии. Особенности языческого мировоззрения и языческих религиозных культов: политеизм, магизм, тотеизм, фетишизм и др. Христианство. Христианское учение о спасении человека. Основные христианские догматы. Ислам. Коран – как источник вероучения. Буддизм. История возникновения буддизма. Христианство, ислам, буддизм: сравнительный анализ.
Дисциплины математического и естественно-научного цикла

16 Дисциплина: Математика
Цель освоения дисциплины: получение студентами теоретических знаний и практических навыков логического и алгоритмического мышления; формирование у обучаемых математических знаний для успешного овладения общенаучными дисциплинами на необходимом научном уровне; выработка умения самостоятельно расширять математические знания и проводить математический анализ прикладных задач.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 9 зач. ед., 324 час.
Требования к освоению: ОК-15
Содержание дисциплины: пределы; непрерывность функции; производная; основные теоремы непрерывных и дифференцируемых функциях; исследование поведения функций и построение их графиков; неопределенный и определенный интеграл; функции нескольких переменных; геометрические приложения дифференциального исчисления.
17 Дисциплина: Статистика

Цель освоения дисциплины:  получение студентами теоретических знаний и практических навыков в области статистики как научной дисциплины и как практической деятельности; изучение методов планирования и организации сбора, обработки и представления данных, анализа и интерпретации результатов; понимания основных принципов разработки систем статистических показателей,  сущности статистического метода и его применения к изучению социально-экономических явлений, их прогнозированию. Ознакомление с организацией  международной статистики и государственной статистики в Российской Федерации. 
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зач. ед., 252 час.
Требования к освоению: ОК-15; ОК-16; ОК-17; ПК-44
Содержание дисциплины: состоит из двух разделов общей статистики и статистики отраслей. Общая статистика. Статистическое наблюдение. Сводка и группировка данных. Статистические величины. Показатели вариационного ряда. Выборка.  Взаимосвязи количественных признаков. Ряды динамики. Индексный метод анализа. Социально-экономическая статистика: статистику населения, статистику трудовых ресурсов, уровня жизни населения, отраслей и предприятий промышленности,  горного производства, статистику цен и финансов, национального богатства, статистику системы национальных счетов.
18 Дисциплина: Методы принятия управленческих решений
Цель освоения дисциплины: обучение студентов основам теории принятия решений, изучение основных приемов принятия управленческих решений, в том числе на железнодорожном транспорте и приобретение практических навыков подготовки и принятия управленческих решений с использованием персональных компьютеров.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-15; ОК-17; ПК-32; ПК-33; ПК-35
Содержание дисциплины: Значение управленческих решений для обеспечения успеха деятельности организации. Пример задач принятия решений, в том числе на транспорте. Алгоритм принятия управленческого решения. Специализированные программные средства представления исходных данных (Таблицы, графики и гистограммы в Excel, логические схемы баз данных ER-Win/Access, Описание бизнес-процессов в BP-Win). Метод проб и ошибок. Метод контрольных вопросов. Морфологический анализ. Метод мозгового штурма. Метод расстановки приоритетов. Метод дерева решений. Метод функционально-стоимостного анализа. Метод платежной матрицы. Метод цепных подстановок. Метод сценариев. Кейс-методы. Разработка решений в условиях неопределенности и риска. Выбор варианта решений методом многокритериальной оценки альтернатив. Основные понятия. Язык описания правил вывода. Системы АСУ Экспресс-3, АСУ Пригород, АСОУП-2, АСУФР и Этран.
19 Дисциплина: Информационные технологии в менеджменте
Цель освоения дисциплины: изучение принципов создания, сохранения и обработки данных на основе использования баз данных и систем управления базами данных.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-16; ОК-17; ОК-18; ОК-19; ПК-33; ПК-34
Содержание: Основные понятия баз данных. Модель “сущностей-связей“. Реляционная модель базы данных. Реляционная алгебра. Реляционное исчисление. Язык SQL. Язык Query By Example (QBE). Описание базы данных на языке SQL. Основные понятия, используемые при разработке реляционной модели базы данных. Первая и вторая нормальные формы. Пятая нормальная форма. Четвертая нормальная форма. Третья нормальная форма и форма Бойса-Кодда
20 Обязательная дисциплина: Информатика

Цель освоения дисциплины: получение студентами теоретических знаний и практических навыков применения методов информатики для исследования и решения прикладных задач с использованием персонального компьютера, пакетов прикладных программ.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час
Требования к освоению: ОК-15; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ОК-19; ПК-20; ПК-21; ПК-22; ПК-31; ПК-32; ПК-33; ПК-34.
Содержание дисциплины: понятие информации; общая характеристика процессов сбора, передачи обработки и накопления информации; технические и программные средства реализации информационных процессов; модели решения функциональных и вычислительных задач; алгоритмизация и программирование; языки программирования высокого уровня; базы данных; программное обеспечение и технологии программирования; глобальные и локальные сети ЭВМ; основы защиты информации.

21 Обязательная дисциплина: Основы логистики

Цель освоения дисциплины: познакомить студентов с историей создания и развития логистики как науки, ее основными концепциями и технологиями, показать ее место в системе современных экономических дисциплин, а также ее роль в формировании глобальных, макро- и микрологистических систем в экономике и оптимальной системы  бизнес-процессов.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час
Требования к освоению: ПК-2; ПК-7; ПК-8; ПК-15; ПК-17; ПК-21; ПК-35
Содержание дисциплины: Введение в логистику и понятийный аппарат в логистике. Важнейшие категории и понятия логистики. Логистические системы. Основные элементы логистической системы, условия их образования и эффективного функционирования. Концепции, основные принципы и правила логистики. Логистические функции и операции. Организация логистической деятельности в компании. Логистический сервис. Сущность распределительной логистики. Транспортная логистика.
22 Обязательная дисциплина: Основы исследования операций
Цель освоения дисциплины: ознакомление студентов с задачами линейного программирования, основами оптимального управления, элементами теории игр, а также алгоритмами их решения; изучение теоретических основ принятия решений; развитие навыков разработки алгоритмов и практического решения прикладных задач.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час
Требования к освоению: ОК-7; ОК-12; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-34
Содержание дисциплины: Основные понятия и определения. Конечные антагонистические игры. Бескоалиционные игры n сторон. Управление проектами. Решение игры в развернутой форме. Правила голосования. Задача линейного программирования. Транспортная задача. Задачи целочисленного программирования. Динамическое программирование. Задача распределения ресурсов.
23 Дисциплины по выбору: а) Информационные технологии в транспортных системах
Цель освоения дисциплины: обучение студентов основам железнодорожной информатики и методам создания и эксплуатации автоматизированных систем, предназначенных для управления перевозочным процессом.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-15; ОК-17
Содержание дисциплины: Бизнес-процессы в управлении эксплуатационной работой, их взаимодействие и средства, используемые при создании и функционировании информационных технологий. Система автоматизированного ведения графика исполненного движения (ГИД-Урал ВНИИЖТ). Функциональный состав задач и автоматизированные рабочие места диспетчерского персонала. Автоматизированная систему управления работой станции (АСУ СТ), бизнес-процессы станционного технологического центра (СТЦ). Автоматизированная систему управления местной работой (АСУ МР) в центре управления местной работой (ЦУМР). Автоматизированная система сопровождения грузовых перевозок (СИСГП), бизнес –процессы сопровождения в дорожных и региональных центрах фирменного транспортного обслуживания. Автоматизированная система резервирования и продажи билетов на поезда дальнего следования (Экспресс). Автоматизированная система информационного обслуживания пассажиров на вокзалах и остановочных пунктах.
24 Дисциплины по выбору: б) Компьютерная графика в транспортных системах
Цель освоения дисциплины: изучение основных алгоритмов компьютерной графики; знакомство с назначением и основными методами компьютерной графики; освоение технологии трехмерной графики OpenGL; получение представления о методах проектирования пользовательских интерфейсов;  изучение способов взаимодействия с графическим процессором (GPU).
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-15; ОК-17
Содержание дисциплины: Пользовательский интерфейс. Графический пользовательский интерфейс в Java. Системы цветов. Геометрические примитивы. Алгоритмы двумерной графики. Растеризация. Математические основы 3D-графики и библиотека OpenGL. Анимация. Цвет и свет. Свойства материала и эффекты освещения. Растровые объекты: изображения и текстуры. Гибкий графический конвейер. Шейдеры. Перспективы развития компьютерной графики.

25 Дисциплины по выбору: в) Программирование и программное обеспечение
Цель освоения дисциплины: являются обучение студентов основам алгоритмизации и программирования задач на языке С++, изучение основных приемов программирования на языке С++ и приобретение практических навыков создания и отладки программ на персональных компьютерах.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-16; ОК-17; ОК-18
Содержание дисциплины: Состав и функции программного обеспечения вычислительных систем. Понятие программного продукта. Язык схем алгоритмов. Схема подготовки исполняемой программы. Алфавит. Идентификаторы. Константы. Приоритеты операций. Условная  операция. Операции преобразования типов. Целые типы. Вещественные типы. Символьный тип. Логический тип. Перечислимый тип. Арифметические и логические выражения. Оператор присваивания. Условный оператор. Переключатель. Операторы цикла. Операторы управления. Создание и обработка одномерных массивов. Создание и обработка многомерных массивов и строк. Инициализация массивов и строк. Определение и инициализация указателя. Арифметические операции над указателями. Указатели и массивы. Прототип и определение функции. Передача указателей, массивов и строк функциям. Передача аргументов функции по значению и по ссылке. Перегрузка функций. Форматирование данных при выводе. Флаги и функции форматирования.

26 Дисциплины по выбору: г) Современные интернет-технологии
Цель освоения дисциплины: обучении студентов основным технологиям разработки программного обеспечения, работающего в глобальных сетях. 
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-16; ОК-17; ОК-18
Содержание дисциплины: Виды сетей: локальные, корпоративные, региональные, глобальные.  Топология сетей: Шина, Кольцо, Звезда. Сетевые устройства передачи данных:   концентраторы, мосты, маршрутизаторы. Статические и динамические IP-адреса. Функции  МАС-адресов. Выбор оптимального маршрута. Технология    «клиент-сервер». Использование кадров для передачи файлов. Сетевые протоколы передачи данных по сети. Стэк протоколов: TCP/IP.   Всемирная паутина – WWW. Принцип работы поисковых систем. Электронная почта. Создание  почтового ящика.  Почтовый клиент по умолчанию. Outlook Express. Подготовка и отправка сообщения. Списки рассылки (mailing list). Группы новостей (newsgroups). Служба «мгновенного» общения. Служба ICQ. Форумы. ТелеконференцииНазначение Web-сайтов. Средства создания Web-сайтов.  Web-сайт и его структура. Гипертекстовые документы. Структура HTML-документа.  Элементы HTML-языка. Тэги форматирования текста документа. Элементы HTML-языка для формирования плавающих блоков на страницах сайта.   Использование элементов создания стилей. Тэг STYLE и его свойства. Таблица каскадных стилей – CSS. Использование стилей для каждого тэга HTML-языка. Создание CSS-файлов для использования внешних стилевых установок для оформления сайтов. Создание фреймовой структуры Web-сайта. Создание форм на страницах сайта для обмена данными между клиентами сети.

27 Дисциплины по выбору: д) Количественные методы в экономике
Цель освоения дисциплины: знакомство студентов с практикой моделирования и анализа экономических процессов и систем на основе современных количественных методов; получение студентами профессиональных знаний, навыков и умений в области использования количественных методов анализа экономических процессов и систем.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-7; ОК-9; ОК-10; ОК-12; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-1; ПК-23; ПК-26; ПК-34; ПК-36
Содержание дисциплины: Методы и модели количественного анализа в экономике. Классификация количественных методов и экономико-математических моделей. Классификация критериев оптимизации. Моделирование оптимальной загрузки производственных мощностей. Многокритериальная оптимизация. Моделирование парной и множественной линейной регрессии. Анализ экономико-статистических моделей. Основные понятия теории случайных процессов. Типы моделей массового обслуживания. Количественный анализ систем массового обслуживания. Основные понятия и элементы сетевого планирования и управления. Сетевое планирование в условиях неопределенности.

28 Дисциплины по выбору: е) Информационные методы в экономике
Цель освоения дисциплины: ознакомить студента с основами современных информационных технологий, тенденциями их развития, обучить студентов принципам построения информационных моделей, проведению анализа полученных результатов, применению современных информационных технологий в профессиональной деятельности и, кроме того, она является базовой для всех курсов, использующих автоматизированные методы анализа и расчетов, и так или иначе использующих компьютерную технику.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.2 «Математический и естественно-научный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 72 час.
Требования к освоению: ОК-7; ОК-9; ОК-10; ОК-12; ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-1; ПК-11; ПК-23; ПК-34; ПК-36
Содержание дисциплины: Качественные характеристики информации. Количественные характеристики информации. Булевские функции. Системы счисления. Представление числовой информации в компьютерах. Выполнение арифметических операций. Представление других видов информации. Архитектура ЭВМ. Языки программирования.

Дисциплины профессионального цикла

29 Дисциплина: Теория менеджмента
Цель освоения дисциплины: получение студентами специальных знаний и навыков в области управления различными производственно - хозяйственными объектами железнодорожного транспорта.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.3 «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 зач. ед., 288 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-1; ПК-4; ПК-27
Содержание дисциплины: Конфликтность в менеджменте. Контроль в менеджменте. Лидерство в системе менеджмента. Мотивация деятельности в менеджменте.   Коммуникационные процессы в менеджменте. Интеграционные процессы в менеджменте.

Разнообразие зарубежных моделей менеджмента. Особенности Российского менеджмента. Генезис и эволюция менеджмента. Условия и факторы возникновения развития менеджмента. Закономерности управления социально-экономическими системами. Формы организации производственных систем. Управление социально-экономическими системами. Методологические основы менеджмента.

30 Дисциплина: Маркетинг

 Цель освоения дисциплины: получение студентами комплексных знаний о маркетинге; прикладные знания в области организации и проведения маркетинговых исследований, а также разработки маркетинговой стратегии и тактики работы компании на рынке.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед., 180 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-17; ПК-27; ПК-28
Содержание дисциплины: основные понятия маркетинга; маркетинговая среда организации; стратегические и конъюнктурные приоритеты маркетинга; процесс управления маркетингом; маркетинговые исследования; система маркетинговой информации и методы ее сбора; товар и его коммерческие характеристики; управление ассортиментом; подходы к организационному построению службы маркетинга.

31 Дисциплина: Учет и анализ

Цель освоения дисциплины:  формирование у будущих бакалавров теоретических знаний и практических навыков по методологии и организации бухгалтерского учета и их использованию в управлении хозяйственной деятельностью организации, а также подготовке и представлению финансовой информации различным пользователям для выработки, обоснования и принятия экономических решений в области управления предприятием.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зач. ед, 252 час.
Требования к освоению: ПК-31; ПК-33; ПК-34; ПК-38; ПК-39; ПК-40; ПК-41; ПК-42; ПК-43; ПК-44; ПК-45; ПК-49
Содержание дисциплины: Основополагающие принципы бухгалтерского учета. Основополагающие принципы бухгалтерского учета. Основы экономического анализа.
32 Дисциплина: Финансовый менеджмент
Цель освоения дисциплины:  освоение теоретических, методических основ и получение практических навыков профессионального управления финансами хозяйствующего субъекта.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед, 108 час.
Требования к освоению: ОК-17; ПК-10; ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-31; ПК-42; ПК-46
Содержание дисциплины: Введение в финансовый менеджмент. Организация финансового менеджмента на предприятиях. Фундаментальные теоретические концепции финансового менеджмента. Методологическая база принятия финансовых решений. Доходность и риск финансовых активов. Управление структурой капитала предприятий и корпораций. Краткосрочная финансовая политика предприятия. Оптимизация способов краткосрочного финансирования. Дивидендная политика акционерного общества. Экономический рост компании и выбор способов долгосрочного финансирования
33 Дисциплина: Управление человеческими ресурсами
Цель освоения дисциплины: формирование у бакалавров базовых теоретических знаний и основных практических навыков в области управления изменениями на предприятиях и в организациях; выработка представлений о важной роли изменений в развитии организации и умения в области подготовки, планирования и проведения изменений на производстве.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед, 108 час.
Требования к освоению: ПК-6; ПК-7; ПК-11; ПК-14; ПК-15; ПК-16; ПК-25; ПК-44; ПК-45; ПК-48

Содержание дисциплины: Управление человеческими ресурсами в организации. Формы, методы и технологии по обеспечению фирмы персоналом. Мотивация и стимулирование персонала. Проблема кадров в управлении. Оценка эффективности процессов управления персоналом. Управление конфликтами в коллективе.
34 Дисциплина: Стратегический менеджмент
Цель освоения дисциплины: сформировать у студентов новую идеологию управленческой философии, основанную на системном и ситуационном подходе к управлению организацией как открытой системой, успех функционирования которой зависит от ее умения приспособиться к своему внешнему окружению; помочь освоить механизм стратегического менеджмента, включающего анализ набора стратегических зон хозяйствования, выбор стратегической позиции организации;  научить определять уровень стратегичности управления, качества выбранной стратегии;
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед, 180 час.
Требования к освоению: ПК-13; ПК-29; ПК-30; ПК-36; ПК-37
Содержание дисциплины: Концептуальные положения стратегического менеджмента. Стратегические альтернативы, их виды и комбинации. Основные составляющие моделирования стратегического управления. Инструментарий стратегического менеджмента. 
35 Дисциплина: Корпоративная и социальная ответственность
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов понимания важности концепции социально ответственного бизнеса при разработке и реализации стратегии предприятия.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед, 144 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-9; ОК-10; ОК-11; ОК-13; ОК-17; ОК-19; ПК-1

Содержание дисциплины: Теория корпоративной социальной ответственности . Концепция КСО и стратегическое управление. Социальные программы российского бизнес - сообщества. Управление социальными программами компании. Социальные функции семейного предпринимательства в России. Социальная отчетность компании. Стандартизация корпоративной социальной ответственности. Социально ответственный бизнес в системе коммуникаций.

36 Дисциплина: Управление изменениями
Цель освоения дисциплины: Подготовка выпускников к научно-исследовательской работе в области управления высокотехнологичным и инновационным производством (на любой стадии технологического цикла) в том числе, в междисциплинарных областях, связанных с выбором необходимых методов исследования, модифицирования существующих и разработки новых методов исходя из задач конкретного исследования.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед, 180 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-15

Содержание дисциплины: Философия развивающих перемен. Особенности организации как социально-экономической системы. Модели организационного развития. Особенности организационных изменений. Модели организационных изменений.
37 Дисциплина: Бизнес-планирование
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов углубленных знаний по решению производственных задач управления транспортным предприятием в повседневной практической деятельности.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед, 108 час.
Требования к освоению: ПК-11; ПК-15; ПК-16; ПК-26; ПК-44; ПК-45; ПК-48

Содержание дисциплины: Методология и организация планирования. Стратегия планирования в условиях рыночных отношений. Основные понятия планирования на транспорте. Отрасль, компания и ее бизнес.

38 Дисциплина: Право (транспортное и коммерческое)

Цель освоения дисциплины: сформулировать у обучающихся представление о предмете, субъектах и источниках коммерческого права и транспортного права; показать взаимосвязь коммерческого права и транспортного права с другими отраслями российского права; -
рассмотреть основания и виды юридической ответственности за правонарушения в сфере коммерческой (предпринимательской) деятельности и перевозки грузов, пассажиров, багажа и грузобагажа.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед, 108 час.
Требования к освоению: ОК-3; ОК-6; ОК-8; ОК-9; ОК-18; ПК-8; ПК-26; ПК-50
Содержание дисциплины: Основные положения коммерческого права. Договорные обязательства в коммерческой деятельности. Правовое регулирование внешнеэкономической деятельности . Гражданское и торговое право зарубежных стран. Основные положения транспортного права. Претензии и иски на транспорте. Виды источников транспортного права. Правовое регулирование транспортной деятельности.
39 Дисциплина: Безопасность жизнедеятельности

Цель освоения дисциплины: получение студентами комплексных знаний о культуре безопасности и способность личности использовать в профессиональной деятельности, а также использование  приобретенных знаний, умений и навыков для обеспечения безопасности в сфере профессиональной деятельности.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-21; ПК-2
Содержание дисциплины: бытовая и производственная среда; климатические факторы; высокие и низкие температуры; вредные и опасные вещества; водная среда; освещение; механические колебания; электрический ток; электромагнитные поля; ионизирующие излучения; медико-биологические основы охраны труда; психологические аспекты охраны труда; профессиональная пригодность человека; эргономика; законодательство по охране труда; защита в чрезвычайных ситуациях.
40 Дисциплина: Инвестиционный анализ
Цель освоения дисциплины: приобретение студентами теоретических знаний об основных методологических концепциях, представлениях требований к информационной базе в инвестиционной сфере, практических навыков применения современных методов и алгоритмов проведения аналитической работы по разработке эффективных инвестиционных программ фирм и оценки инвестиционных проектов с учетом финансовых и нефинансовых ограничений, рисков.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед, 108 час.
Требования к освоению: ПК-3; ПК-8; ПК-11; ПК-19; ПК-26; ПК-31; ПК-40; ПК-42; ПК-46; ПК-47
Содержание дисциплины: Экономическая сущность и виды инвестиций. Оценка параметров и критерии эффективности инвестиционных проектов. Экономический анализ особых типов инвестиционных проектов. Финансирование инвестиционных проектов. Учет и оценка рисков инвестиционных проектов. Оценка венчурных проектов. Формирование оптимального инвестиционного бюджета. Государственные и муниципальные инвестиции. Оценка эффективности государственных инвестиционных проектов. Оценка  финансовых инвестиций.
41 Обязательная дисциплина: Экономика транспорта
Цель освоения дисциплины: формирование представления об анализе и оценке эффективности функционирования транспортной системы Российской Федерации, транспортных компаний; формах и методах управления бизнес-отношениями на транспорте, повышении эффективности транспортного производства и качества транспортного обслуживания в современных реалиях. 
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ПК-30; ПК-38; ПК-39
Содержание дисциплины: Организационно-функциональные модели управления транспортным комплексом, системами, открытым акционерным обществом «Российские железные дороги». Технико-экономические характеристики элементов транспортной инфраструктуры. Показатели оценки работы бизнес-единиц технологического комплекса (станции, узла, дирекции, транспортной компании). Экономика грузовых перевозок, показатели и методы их учета. Структура транспортных расходов. Экономика перевозок в прямом, смешанном сообщении. Планирование и оптимизация эксплуатационных расходов. Тарифы и тарифная политика на транспорте, особенности, методы построения тарифов на перевозки на железнодорожном транспорте. Управление доходами транспортной компании. Показатели эффективности транспортного бизнеса. Показатели, методы оценки эффективности развития, реконструкции, модернизации технологического комплекса.  Методы анализа и оценки эффективности развития и обустройства железнодорожных станций и узлов, путевой инфраструктуры, средств связи, централизации и блокировки, выделения ниток графика движения поездов, применения новых видов тяги, подвижного состава, а также предоставления дополнительных услуг.

42 Обязательная дисциплина: Проблемы эффективности технических и технологических мероприятий перевозочного процесса
Цель освоения дисциплины: обеспечение профессиональной подготовки специалистов в области перевозочного процесса на железнодорожном транспорте.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ПК-2; ПК-18; ПК-19; ПК-31; ПК-35

Содержание дисциплины: Современные методы организации перевозок. Планирование и прогнозирование деятельности транспортного объекта. Общие принципы организации перевозок, технологические функции подразделений железнодорожного транспорта. Определение эффективности проводимых на транспорте мероприятий. Регулирование перевозок.
43 Обязательная дисциплина: Управление коммерческой работой
Цель освоения дисциплины: подготовка специалистов к профессиональной деятельности в области грузовой и коммерческой работы и в сети фирменного транспортного обслуживания.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час. 
Требования к освоению: ПК-2; ПК-18; ПК-22; ПК-26; ПК-34
Содержание дисциплины: подготовка специалистов к профессиональной деятельности в области грузовой и коммерческой работы и в сети фирменного транспортного обслуживания. Технология коммерческой работы. Общая характеристика дисциплины: содержание, цели, задачи. Нормативное регулирование в организации перевозок. Технические средства коммерческой работы.  Складское хозяйство. Весовое хозяйство. Система фирменного транспортного обслуживания (СФТО) на железнодорожном транспорте РФ.
44 Обязательная дисциплина: Основы транспортного бизнеса
Цель освоения дисциплины: Приобретение студентами знаний основ построения бизнес-процессов на железнодорожном транспорте, а также навыков формирования бизнес-планов и основ бизнес-моделирования.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час. 
Требования к освоению: ОК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-21; ПК-26; ПК-30; ПК-31; ПК-32; ПК-33; ПК-41
Содержание дисциплины: Общие сведения о транспортном бизнесе. Основы транспортного бизнеса. Основные понятия транспортного бизнеса в железнодорожных перевозках. Понятие о транспортных бизнес–процессах.  Классификация транспортных бизнес–процессов. Основы построения бизнес-плана работы транспортной компании Составление бизнес–прогнозов объемов перевозок, спроса на перевозки. Правовые и экономические основы бизнес-взаимодействия транспортных компаний различных форм собственности с ОАО «РЖД». 
45 Обязательная дисциплина: Бухгалтерский учёт и аудит
Цель освоения дисциплины: формирование в процессе обучения у студентов знаний о функциональном предназначении бухгалтерского учета и аудита,  принципах его организации и ведения, способах классификации, оценки и систематизации на бухгалтерских счетах отдельных хозяйственных операций на уровнях мировых стандартов.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зач. ед., 144 час. 
Требования к освоению: ПК-8; ПК-9; ПК-12; ПК-26; ПК-41
Содержание дисциплины: Цели и задачи бухгалтерского учета. Учет основных средств. Учет нематериальных активов. Учет производственных запасов. Учет затрат на производство. Учет денежных средств. Учет расчетов. Учет готовой продукции. Учет кредитов и займов. Учет продаж и расчетов с покупателями. Учет финансовых результатов. Бухгалтерская отчетность. Учет капитала. Учет финансовых вложений. Понятие, сущность, цели аудиторской проверки. Профессиональные требования к проведению проверки. Правовые основы аудиторской деятельности. Организация аудиторской проверки.

46 Обязательная дисциплина: Транспортная логистика
Цель освоения дисциплины: познакомить студентов с историей создания и развития логистики как науки, ее основными концепциями и технологиями, показать ее место в системе современных экономических дисциплин, а также ее роль в формировании глобальных, макро - и микрологистических систем в экономике и оптимальной системы бизнес-процессов.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет  6 зач. ед., 216 час. 
Требования к освоению: ОК-8; ОК-20; ПК-1; ПК-19
Содержание дисциплины: Стратегия развития транспортной системы РФ и логистика. Транспортная логистика. Система управления транспортными потоковыми процессами. Логистические аспекты функционирования транспорта. Логистические центры (ЛЦ) и корпорации.

47 Обязательная дисциплина: Основы управления социально-экономическими системами
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов представлений, знаний и умений в области управления различными производственно - хозяйственными объектами железнодорожного транспорта, использования методов проектирования, моделирования и оптимизации отдельных частей системы управления и построения комплексной системы управления.
Место дисциплины в структуре ООП
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл».
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед., 180 час.
Требования к освоению: ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-11; ПК-17; ПК-22; ПК-40; ПК-44
Содержание дисциплины: Управление организацией как социально-экономической системой. Личность и поведение. Коллектив. Организация. Организационная культура. Организационная структура. Управленческая структура. Управленческие полномочия. Управленческая информация. Управленческое решение. Цели организации. Управленческие стратегии. Планирование и бюджетирование в управлении организацией. Стратегическое управление организацией. Мотивация. Управленческий контроль.
48 Обязательная дисциплина: Подвижной состав видов транспорта
Цель освоения дисциплины: формирование у обучающихся профессиональных знаний и навыков в области теории и практики устройства и технической эксплуатации подвижного состава железнодорожного, автомобильного, водного и воздушного транспорта, определения его технико-эксплуатационных параметров, выбора рациональных типов и моделей для использования в перевозочном процессе.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  6 зач. ед., 216 час.
Требования к освоению: ОК-8; ПК-8; ПК-9; ПК-18; ПК-19; ПК-21
Содержание дисциплины: Состояние и тен¬денции развития нетягового подвижного состава железнодорожного транспорта. Ходовые части вагонов. Ударно-тяговые приборы железнодорожного подвижного состава. Тормозное оборудование железнодорожного подвижного состава. Кузова вагонов. Техническая эксплуатация вагонов. Общие сведения о тяговом подвижном составе железнодорожного транспорта. Тепловозная тяга. Электрический подвижной состав железнодорожного транспорта. Локомотивное хозяйство. Подвижной состав автомобильного транспорта. Классификация, общее устройство. Двигатель. Трансмиссия. Несущая система, подвеска, колеса. Системы управления. Техническое обслуживание и ремонт автомобилей. Морские суда. Классификация, общее устройство. Речные суда. Классификация, общее устройство. Самолеты. Классификация, общее устройство. Проблемы выбора подвижного состава в логистике.
49 Обязательная дисциплина: Таможенное дело
Цель освоения дисциплины: приобретение студентами теоретических основ таможенного дела; ознакомление с нормативной, учебной и методической литературой; получение определенных практических навыков для принятия самостоятельных решений в реальной жизни в вопросах выбора наиболее эффективных способов и методов перемещения товаров и транспортных средств через таможенную границу РФ.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-8; ОК-9; ПК-3; ПК-8
Содержание дисциплины: Организация таможенного дела в РФ Международная таможенная деятельность России. Основные принципы перемещения товаров и транспортных средств. Объекты около таможенной инфраструктуры. Инструменты таможенной политики России. Определение таможенной стоимости. Таможенные платежи. Таможенные режимы. Таможенный контроль. Таможенное оформление. Правоохранительная деятельность таможенных органов. Таможенные документы.
50 Обязательная дисциплина: Основы проектирования логистической инфраструктуры
Цель освоения дисциплины: познакомить студентов с историей создания и развития логистики как науки, ее основными концепциями и технологиями, показать ее место в системе современных экономических дисциплин, а также ее роль в формировании глобальных, макро- и микрологистических систем в экономике и оптимальной системы  бизнес-процессов.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-8; ОК-9; ОК-13; ПК-8; ПК-19; ПК-21; ПК-31
Содержание дисциплины:  Введение в логистику и понятийный аппарат в логистике. Важнейшие категории и понятия логистики. Логистические системы . Основные элементы логистической системы, условия их образования и эффективного функционирования. Концепции, основные принципы и правила логистики. Логистические функции и операции. Организация логистической деятельности в компании. Логистический сервис.

Сущность распределительной логистики. Транспортная логистика.
51 Обязательная дисциплина: Международные транспортные коридоры
Цель освоения дисциплины: знания в области государственной транспортной политики по формированию системы национальных и международных транспортных коридоров (МТК), развитию транспортно-логистической инфраструктуры и внедрению инновационных логистических технологий для обеспечения эффективного управления системой грузо- и товародвижения, повышения эффективности внешней торговли, развития экспорта транспортных услуг и реализации транзитного потенциала, как составной части национального продукта России, для принятия обоснованных и эффективных решений в их практической деятельности.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ПК-9; ПК-34; ПК-36
Содержание дисциплины: Система национальных и международных транспортных коридоров: современное состояние, история развития, проблемы и перспективы. Интермодальные и мультимодальные технологии организации системы грузо - и товародвижения  по МТК. Развитие логистической инфраструктуры международных транспортных коридоров. Международные транспортные коридоры и национальная безопасность России. Подпрограмма "Развитие экспорта транспортных услуг" в Федеральной целевой программе «Развитие транспортной системы России на период до 2015 года» и в Транспортной стратегии России до 2030 г. Экономическая эффективность организации контейнерных перевозок грузов в интермодальном сообщении в глобальной системе МТК.
52 Обязательная дисциплина: Техника и технология транспорта
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов базовых знаний в области основ конструкции и конкретному устройству узлов, агрегатов и систем автотранспортных средств (АТС) и их конструктивной эффективности, а также методам технического обслуживания и ремонта (ТО и Р) подвижного состава, способам диагностирования технического состояния автомобилей, вагонов и судов.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл». 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-6; ОК-8; ОК-9; ОК-10; ОК-13; ОК-16; ОК-21; 
ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-15; ПК-16; ПК-18; ПК-19; ПК-21; ПК-31; ПК-41; ПК-43; 
ПК-47; ПК-50

Содержание дисциплины: Общие положения. Назначение и принципиальное устройство агрегатов и систем шасси АТС. Вводные положения. Характеристики АТС. Характеристики железнодорожного транспорта.
53 Дисциплины по выбору: а) Информационная безопасность и защита информации
Цель освоения дисциплины: знакомство с основами информационной безопасности изучение основных видов угроз информационной безопасности; получение представления об организации и принципах обеспечения информационной безопасности;  знакомство с основами методов криптографического закрытия данных;  получение навыков разработки политики безопасности транспортного предприятия.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед., 180 час.
Требования к освоению: ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-24; ПК-29; ПК-34
Содержание дисциплины: Введение в информационную безопасность. Угрозы информационной безопасности. Политика безопасности. Криптографическая защита. Защита от несанкционированного доступа. Защита информации в глобальной сети. Курсовой проект.
54 Дисциплины по выбору: б) Компьютерная безопасность
Цель освоения дисциплины: ознакомление с организационными, техническими, алгоритмическими и другими методами и средствами защиты компьютерной информации, с законодательством и стандартами в этой области, с современными криптосистемами, изучение методов идентификации пользователей, борьбы с вирусами, изучение методов защиты информации.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зач. ед., 180 час.
Требования к освоению: ОК-16; ОК-17; ОК-18; ПК-24; ПК-29; ПК-34
Содержание дисциплины: Защита информации. Основные понятия и определения. Изучение источников, рисков и форм атак на информацию в ИС, вредоносных программ и компьютерных вирусов. Проблемы защиты информации в ИС. Законодательные и правовые основы защиты компьютерной информации информационных технологий. Политика информационной безопасности. Содержание основных документов предприятия по обеспечению защиты компьютерной информации в ИС. Международные и Государственные стандарты информационной безопасности и их использование в практической деятельности

55 Дисциплины по выбору: в) Экономические основы логистики и управления цепями поставок
Цель освоения дисциплины: Подготовка специалистов по организации транспортного бизнеса и управлению на транспорте.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-23; ПК-26; ПК-29; ПК-48; ПК-49
Содержание дисциплины: Введение в экономический анализ цепи стоимости и цепи поставок организации. Терминология управления издержками. Системы калькуляции затрат. Результаты влияния на доход альтернативных методов учета запасов. Калькуляция издержек по видам активности. Методы распределения затрат и выручки. Качество как инструмент достижения конкурентного преимущества. Время как инструмент достижения конкурентного преимущества. Экономические аспекты управления запасами. Анализ изменения затрат.
56 Дисциплины по выбору: г) Управление проектами в логистике
Цель освоения дисциплины: получение студентами базовых знаний по проектному анализу логистических систем-систем связанных с управлением материальными и сопутствующими финансовыми и информационными потоками, а также с организацией многоаспектного взаимодействия структурных подразделений предприятий и их партнеров для достижения корпоративных целей бизнеса в условиях ограниченных ресурсов различного вида.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-18; ПК-19; ПК-20; ПК-23; ПК-26; ПК-29; ПК-48; ПК-49
Содержание дисциплины: Основы  управления проектами. Методология и основные принципы проектных решений в логистике. Проектное финансирование. Технология проектирования реинжениринга бизнес процессов. Экспертиза проектов. Управление работами и ресурсами проекта. Анализ рисков проектных решений. Моделирование объектов и субъектов управления в логистических системах. Оценка результативности и эффективности инвестиционных проектов в логистике.
57 Дисциплины по выбору: д) Технологии транспортных бизнес-процессов
Цель освоения дисциплины: Получение знаний о теоретических и методологических основах организации работ по инвестиционному проекту; принципах, методах и процедурах технико–экономических исследований транспортных проектов и оценки их эффективности.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ПК-2; ПК-8; ПК-17; ПК-22; ПК-31; ПК-47
Содержание дисциплины: Понятие и классификация инвестиционных проектов объектов транспортной инфраструктуры. Сущность проектного анализа логистических центров, мультимодальных и интермодальных перегрузочных пунктов, пограничных переходов. Разработка стратегии проекта и концентрации маркетинга. Основные методические положения оценки инвестиционных бизнес–проектов.
58 Дисциплины по выбору: е) Единая транспортная система
Цель освоения дисциплины: изучение основ организации единства транспортной системы России и обеспечивает ознакомление студентов со всеми основными понятиями, терминами и направлениями по данной теме.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-2; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-30; ПК-31; ПК-36; ПК-47
Содержание дисциплины: Структурно-функциональная характеристика транспорта. Транспортная обеспеченность и система управления транспортом. Пассажирские перевозки. Грузовые перевозки. Технико-экономическая характеристика магистральных видов транспорта. Промышленный транспорт. Городской и пригородный транспорт. Планирование перевозок и маркетинг на транспорте. Экономические показатели на различных видах транспорта. Принципы и методы выбора транспорта. Мультимодальные перевозки. Издержки на перевозки и транспортные тарифы. Эффективность и конкурентоспособность различных видов транспорта. Основные направления комплексного развития транспортной системы России.
59 Дисциплины по выбору: ж) Управление терминально-складскими комплексами
Цель освоения дисциплины: решение проблем управления распределения товаров с задачами транспорта, прежде всего железнодорожного.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-8; ОК-20; ПК-1; ПК-19
Содержание дисциплины: Роль складов в интегрированной логистической системе. Стандартизация складских процессов. Терминальная система. Система единых грузовых распределительных центров (ГРЦ). Основы складского хозяйства. Транспортно-складская технология.
60 Дисциплины по выбору: з) Логистика снабжения
Цель освоения дисциплины: приобретение студентами базовых теоретических знаний и практических навыков в области принятия управленческих решений, связанных со снабженческой (закупочной) деятельностью.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-8; ОК-20; ПК-1; ПК-19
Содержание дисциплины: Логистика снабжения как функциональная область интегрированной логистики. Управление закупками. Современные методы планирования потребности в продукции. Проблема выбора поставщика. Организация службы закупок. Показатели эффективности снабженческой деятельности. Модули корпоративных информационных систем, поддерживающие логистику снабжения.
61 Дисциплины по выбору: и) Организация мультимодальных перевозок
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов знаний и навыков в области управленческого анализа; технико-экономического анализа, оценки эффективности использования ресурсов предприятия, а также способах анализа затрат, формирования управленческих решений и конкурентных преимуществ.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-23; ПК-26; ПК-31
Содержание дисциплины: Мультимодальные перевозки и современный транспортный рынок. Взаимодействие транспортных отраслей на принципах мультимодальных перевозок и логистики. Мультимодальные перевозки внешнеторговых

грузов. Особенности мультимодальных перевозок на внутреннем рынке России  . Требования к организации мультимодальных перевозок. Нормативы обслуживания мультимодальных перевозок. Экономика мультимодальных перевозок. Мультимодальный и комбинированный транспорт. Управление мультимодальными перевозками.
62 Дисциплины по выбору: к) Технология работы пограничных станций
Цель освоения дисциплины: изучение реализации транзитного потенциала Российской Федерации, которая невозможна без участия железнодорожного транспорта, её транспортных коридоров, пограничных железнодорожных станций, как начальных и конечных пунктов  транзита по российской территории. Обустройство пограничных железнодорожных станций как пунктов пропуска, находящихся в створах транспортных коридоров, которые испытывают наибольшую загрузку.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-2; ПК-3; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-31
Содержание дисциплины: Техническая и эксплуатационная характеристика работы пограничной станции. Оперативное планирования работы пограничной станции. Работа станционного технологического центра обработки поездной информации и перевозочных документов. Технология обработки грузовых поездов различных категорий. Технология обработки пассажирских и пригородных поездов.
63 Дисциплины по выбору: л) Аутсорсинг на транспорте
Цель освоения дисциплины: получение сведений об основах организации аутсорсинговой деятельности на транспорте, методах и задачах аутсорсинговой деятельности, видах аутсорсинга при организации работы на железнодорожном транспорте в сфере грузовых перевозок, порядке составления конкурсной документации и проведении тендеров по привлечению компаний аутсорсеров для обслуживания грузовладельцев и содержания терминально-складского хозяйства железнодорожного транспорта; изучение видов аутсорсинга на железнодорожном транспорте, методов экономической оценки эффективности привлечения аутсорсеров, нормативных документов по организации аутсорсинга; оценка оптимального соотношения цены и качества предлагаемых аутсорсерами работ и услуг.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет  4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ОК-8; ПК-3; ПК-14; ПК-16; ПК-19; ПК-49; ПК-50
Содержание дисциплины: Понятие и классификация аутсорсинга. Преимущества и недостатки использования аутсорсинга. Аутсорсинг в холдинговой структуре ОАО «РЖД». Определение целесообразности применения аутсорсинга в структурных подразделениях ОАО «РЖД». Перспективы и препятствия развития аутсорсинга на железнодорожном транспорте
64 Дисциплины по выбору: м) Технические условия погрузки и крепления грузов в подвижном составе
Цель освоения дисциплины: формирование и проведение единой технической политики в области организации перевозок грузов, коммерческой работы в сфере грузовых перевозок; обеспечение безопасности движения и эксплуатации железнодорожного транспорта, выполнение законодательства Российской Федерации об охране труда, пожарной безопасности и защите окружающей природной среды.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зач. ед., 144 час.
Требования к освоению: ПК-2; ПК-22; ПК-34
Содержание дисциплины: Основы транспортной характеристики грузов, требования к таре и упаковке. Обеспечение сохранности грузов при перевозках. Размещение и крепление тяжеловесных грузов при перевозках. Габариты погрузки для предъявляемых к перевозке грузов. Перевозка длинномерных грузов.
65 Дисциплины по выбору: н) Управление эксплуатационной работой и безопасностью на транспорте
Цель освоения дисциплины: всестороннее изложение и изучение технологии перевозочного процесса, научно-методическое обоснование и разработка интенсивных методов и способов использования и развития пропускной и провозной способности железных дорог, изучение и совершенствование систем управления эксплуатационной работой железнодорожного транспорта на основе применения информационных технологий, логистических закономерностей, критериев надежности, безопасности, экономической  эффективности, повышения конкурентоспособности железных дорог и качества  услуг, предоставляемых потребителям транспортной продукции.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. ед., 216 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-31
Содержание дисциплины: Основы управления  эксплуатационной работой. Теоретические основы выполнения технологических операций на железнодорожных станциях. Управление и технология работы станций. Система организации  вагонопотоков. Организация эксплуатационной работы железнодорожных узлов. График движения поездов (ГДП) и пропускная способность. Усиление провозной  и пропускной способности. Техническое нормирование и оперативное управление эксплуатационной работой. Организация пассажирских перевозок. Организация работы пассажирских станций и вокзалов.
66 Дисциплины по выбору: о) Технология транспортных процессов
Цель освоения дисциплины: формирование у студентов системы знаний, умений и навыков в области организации перевозочного процесса грузов и пассажиров различными видами транспорта, изучение видов и возможностей использования технических средств различных видов транспорта, условий эффективной организации транспортного обслуживания грузов и пассажиров на рынке транспортных услуг.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зач. ед., 216 час.
Требования к освоению: ОК-20; ПК-2; ПК-8; ПК-18; ПК-19; ПК-22; ПК-31
Содержание дисциплины: Сущность и эволюция развития транспортных процессов. Понятия и определения транспортного процесса. Основные виды транспорта, транспортных средств, участвующих в перевозочном процессе. Нормативные документы, отражающие условия работы различных видов транспорта. Структура транспортного процесса. Структура управления транспортными процессами. Основные принципы транспортного обслуживания пассажиров и грузовладельцев. Основные технико-экономические измерители и показатели работы различных видов транспорта. Понятия о пропускной и провозной способности различных видов транспорта. Автоматизация управления как элемент оптимизации транспортного процесса. Методы оценки эффективности организации транспортных процессов и качества обслуживания клиентов.
67 Дисциплины по выбору: п) Техническая эксплуатация транспортных систем и безопасность на транспорте
Цель освоения дисциплины:  изучение основных положений, связанных с технической эксплуатацией железнодорожного транспорта, подготовка студентов к работе, связанной с движением поездов.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-16; ОК-21
Содержание дисциплины: Техническое оснащение железных дорог и состояние безопасности движения (БД) на железнодорожном транспорте. Показатели, характеризующие состояние БД. Нормативно-правовые акты по обеспечению безопасности движения. Причины нарушения БД поездов и маневровой работы. Классификация нарушений БД. Организация восстановительных работ. Правила технической эксплуатации сооружений, устройств и подвижного состава железнодорожного транспорта. Порядок служебного расследования нарушений БД, их анализ, профилактика, учет и отчетность. Системный подход обеспечения БД на железнодорожном транспорте. Основы теории безопасности, соотношение между надежностью и безопасностью железнодорожной транспортной системы. Обеспечение безопасности движения на технических станциях железных дорог.
68 Дисциплины по выбору: р) Охрана труда
Цель освоения дисциплины:  -   основные законодательные положения по охране труда и производственной экологии; организационные и технические мероприятия по повышению безопасности работ, предотвращению производственного травматизма и заболеваний; технику безопасности при организации рабочих мест; электробезопасность;  технические требования к оборудованию и инвентарю предприятий общественного питания; правила безопасности при эксплуатации механического, теплового и холодильного оборудовании; правила безопасности при хранении, погрузке, выгрузке и перевозке , пищевых продуктов и кулинарной продукции; пожарную безопасность ответственность за нарушение правил охраны труда.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.3. «Профессиональный цикл» 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зач. ед., 108 час.
Требования к освоению: ОК-5; ОК-6; ОК-7; ОК-8; ОК-9; ОК-16; ОК-21
Содержание дисциплины: Нормативно - правовая база труда. Обеспечение охраны труда. Организация охраны труда в предприятиях. Условия труда в предприятиях общественного питания. Производственный травматизм и профессиональные заболевания.
69 Дисциплина Физическая культура
Цель освоения дисциплины:  Целью физического воспитания студента является формирование физической культуры личности и способности направленного использования разнообразных средств физической культуры для сохранения и укрепления здоровья.
Место дисциплины в структуре ООП 
Дисциплина относится к Б.4.  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зач. ед., 400 час.
Требования к освоению: ОК-22

Содержание дисциплины: Теоретический и практический курсы
6. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРАКТИК
1 Преддипломная практика

      Основной целью производственной практики: студентов направления 080200.62  является подготовка к решению задач предприятия, сбор материала для выполнения выпускной квалификационной работы.

      Компетенции студента формируемые в результате прохождения преддипломной практики:

	№

п/п
	Код и название 

компетенции
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3

	1
	ОК-8
способен находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность

ОК-13
владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, иметь навыки работы с компьютером как средством управления информацией, способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях

ОК-19
способностью осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, электронные коммуникации

ОК-21 владеть основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий
ПК-8
способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей

ПК-47
способностью проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих решений

ПК-49
способностью разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых организаций
	Знать организацию как систему управления, принципы управления персоналом, основные этапы развития менеджмента как науки , Знать: организацию как систему управления, принципы управления персоналом, основные этапы развития менеджмента как науки профессии экономические методы управления организацией, основные подходы и решения в области логистики и интермодальных системах, методы анализа производственной деятельности логистических центров. 
Уметь применять объективные законы общественного поведения и психологии личности при оперативном и стратегическом управлении организацией, осуществлять деловое общение: публичные выступления, переговоры, проведение совещаний, деловую переписку, обобщать, анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений , воспринимать информацию, ставить цели и выбирать пути их достижения, находить и оценивать новые рыночные возможности и формулировать бизнес-идеи, рассчитывать показатели,  характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет, использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии, организовать деятельность малой группы, созданной для реализации конкретного экономического проекта, критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально - экономических показателей, проводить анализ операционной деятельности организации и использовать его результаты для подготовки управленческих, разрабатывать бизнес-планы создания и развития новых  организаций

Владеть культурой мышления, методами планирования и анализа использования человеческих ресурсов в производственных системах, методами получения, анализа и обработки информации, навыками работы на оргтехнике и ПК


Организация и руководство практикой:

Прохождение преддипломной практики осуществляется в соответствии с индивидуальным заданием кафедры по теме дипломного проектирования. Темы дипломных работ разрабатываются преподавателями профилирующих дисциплин, утверждаются на заседании кафедры и представляются студентам для ознакомления и выбора заранее.

Сроки проведения преддипломной практики и ее продолжительность определяются учебным планом и графиком учебного процесса по каждой специальности.

По сложным и трудоемким проблемам могут разрабатываться комплексные темы, которые выполняются несколькими учащимися одной или разных специальностей.

Темы и задания на работы составляются таким образом, чтобы в процессе их выполнения обучающийся использовал знания, полученные в результате обучения, смог провести теоретические или экспериментальные исследования.

Закрепление темы за студентом и назначение руководителя дипломного проекта осуществляется на заседании кафедры до начала практики.

 Программа практики:

Программа преддипломной практики студентов 4-го курса направления 080200.62  «Транспортная логистика» носит индивидуальный характер и выдается руководителем дипломного проектирования студенту исходя из темы дипломного проекта и возможностей получения информации на объекте практики. 

Обязанности студента:
Во время преддипломной практики студенты находятся в распоряжении администрации конкретного предприятия или учреждения - объекта практики и подчиняются принятым правилам внутреннего распорядка.

Они обязаны;

1. знать и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и производственной санитарии;

2. соблюдать высокую трудовую дисциплину;

3. выполнять задания, предусмотренные программой практики и требования руководителей практики;

4. оформлять в ходе практики студенческую аттестационную книжку производственного обучения и предъявлять ее непосредственным руководителям практики для соответствующих записей и проверки;

5. в конце практики представить письменный отчет  по практике;

6. отчет необходимо сдать в пятидневный срок после окончания практики.
Подведение итогов преддипломной практики:

Отчет по преддипломной практике, должен содержать материал, необходимый для написания дипломного проекта и отражать вопросы, изученные студентом в ходе прохождения преддипломной практики.


Студент обязан представить отчет с учетом особенностей конкретного предприятия при рассмотрении предложенных руководителем дипломного проектирования вопросов и их направленности.


В отчете необходимо отразить степень личного участия студента в деятельности предприятия или организации, на которой он проходил преддипломную практику.

Типовая структура отчёта о преддипломной практике предполагает на​личие следующих элементов:

· Титульный лист

· Содержание

· Введение

· Основная часть

· Заключение

· Список использованной литературы

· Приложения (бухгалтерская и статистическая отчетность, копии разрешенных документов и т.д.)

К отчету должен быть приложен договор направления студента на конкретное предприятие и студенческая книжка о прохождении преддипломной практики.

Директор Института управления и информационных технологий 

С.П. Вакуленко

Заведующий кафедрой Транспортный бизнес
С.Б. Абрамов
